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  חוזר המנהל הכללי
         

  
  
  

  א"תשע, תמוז' ד                   
  2011, יולי 6                   
  19/11: 'מס                  

  
  
  

  לעוסקים במקצועות הבריאות אות על מפעל חיים: נושא
 
  

" אות על מפעל חיים" קיוענכחלק מטקס הענקת מגן שר הבריאות למתנדבים מצטיינים 

 ו/המערכת הבריאות אשר השאיר ת/לגימלאיהאות יוענק . הבריאות לעוסקים במקצועות

  .אבני דרך במערכת הבריאות ובכך תרמו תרומה מיוחדת לחברה ולמדינה ה/חותם וטבע

  
  .בלבדת /אחדיוענק לזוכה " אות על מפעל חיים"
  

ואשר ראויים ) נספח א(ניתן להגיש המלצות למועמדים העומדים באמות המידה שנקבעו 

  ".אות על מפעל חיים" לקבלת

  
  .ת/ה של המועמד/ת תכלול תאור מפורט על פועלו/על מועמדהמלצה 

  
 .כמו כן ניתן לצרף תעודות ומסמכים, להמלצה יש לצרף קורות חיים

  
' רח, מנהלת תחום התנדבות במשרד הבריאות, ענת לייכטר' את ההמלצות יש להעביר לגב

באמצעות  ,11.10.2011 ,ב"ג בחשוון תשע"עד לתאריך י, 67442אביב -לת, 15נח מוזס 

  anat.leichter@moh.health.gov.il :ל"דוא

  
 .על המועמדים ולממליציםבאות  הודעות על הזכייה ימסרו לזוכה

  
  ).ענת( 050-6242028 / 03-6061774לשאלות והבהרות ניתן להתקשר 

  
  

  ,כבוד רבב
  
  

  גמזו רוני' פרופ
  

  .אמות מידה לבחירת מועמדים: 'נספח א
  

  סגן שר הבריאות, הרב יעקב ליצמןכ "ח: העתק
  261937/מא  

  
  

משרד הבריאות
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  :אמות מידה לבחירת המועמדים: 'ספח אנ
  
  
  

לפחות ה במערכת הבריאות /ת אשר פעל/גימלאי, ת/אות על מפעל חיים יוענק לזוכה אחד

  :על פי הקריטריונים הבאיםעשרים שנה ברציפות 

  
  .הטבעת אבני דרך במערכת הבריאות בישראל -
  
  .תרומה לקידום ופיתוח שירותים חדשים -
  
 .הניסיון האישי והמקצועי לרשות הכלל, העמדת הידע -
  
 .לדור חדש של מומחים) מודל הזדהות(דוגמא אישית  -
  
 .הוראתית, ניהולית, קלינית, שילוב בין עבודה מחקרית -
  
 .ית למען הקהילה והחברה בישראל בהיבט הבריאותפעילות המהווה תרומה ייחוד -
  
 .פעילות התנדבותית בארגונים שונים ברמה הלאומית והבינלאומית בתחום הבריאות -
  
 .עשייה ציבורית ומצויינות בתחומי פעילות מגוונים -
  
  


